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Inclusion y diversidad

Programa indicativo

I Presentacion (Vinculacion del Médulo en el Plan de estudios)

El Modulo “Inclusién y Diversidad Educativas” forma parte del esquema de organizacion académica de la Licenciatura en
Educacién Media Superior (LEMS). Constituye en si mismo una unidad basica que despliega este campo problematico en
objetos de transformacién los cuales, a su vez, plantean una serie de Ejes Problematizadores que invitan a los docentes a
interrogar la realidad, retarla y resolverla con los dispositivos tedrico-conceptuales, técnico-metodologicos y actitudinales
qgue se ofrecen en cada bloque.

Los profesionales del sistema educativo actual se encuentran con un alumnado muy heterogéneo con perfiles, necesidades
y dificultades muy diferentes que enfrentan procesos instituidos en la educacion que no reconocen o incluso se contraponen
a la diversidad. Por ello, este médulo, organizado en cuatro bloques, ofrece una serie de elementos que permitiran a los
profesores-alumnos abordar distintas perspectivas para conformar un marco conceptual sobre inclusion y diversidad.
Asimismo, la apropiacion de los enfoques dara la pauta para que construyan estrategias socioeducativas con el objetivo de
generar las condiciones para el establecimiento de ambientes, escuelas y aulas inclusivas.

Los cuatro bloques aportan herramientas utiles para visualizar y atender aspectos que inciden en la inclusion y diversidad
educativas. Ofrecen las condiciones tedrico-metodologicas para fomentar el debate, la innovacion docente y la construccion
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de alternativas fundamentadas en esta vision inclusiva y diversa, a través de objetos de transformacion, tematicas y
contenidos que abordan a los sujetos, los procesos y los contextos.

El médulo aporta los conocimientos, habilidades, actitudes y destrezas para culminar con el disefio de un Proyecto Integral
para la Transformacion e Implementacién de Escuelas y Aulas Inclusivas y Diversas, en diferentes contextos educativos
que favorezcan la inclusion de todas y todos los alumnos, en un marco de reconocimiento y respeto a la diversidad.

Datos generales
Numero de créditos: 15
Horas totales del modulo: 150
Carga horaria: 10 horas semanales.
Semanas totales de trabajo: 15 semanas.

Il. Propésito formativo del médulo

Comprender la complejidad de la educacion inclusiva desde diversas perspectivas, a través de estrategias de

atencion a la diversidad y de procesos de intervencion socio- pedagdgicos. La intencion es generar las condiciones
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basicas que posibiliten al docente promover y estimular la creacién de ambientes, escuelas y aulas inclusivas, con

una actitud empatica y de respeto por las diferencias.

lll. Contribuciones del médulo al logro del perfil de egreso

El modulo de Educacion Inclusiva contribuye al perfil de egreso de la Licenciatura en Educacién Media Superior
de manera directa al comprender la complejidad de la educacion inclusiva desde diversas perspectivas y generar
estrategias de atencion a la diversidad, asi como al realizar procesos de intervencion socio- pedagogicos.

Asimismo, este mdédulo favorece el perfil de egreso, a través de ofrecer a los profesores-alumnos los siguientes

elementos:

) Analisis contextual del lugar de trabajo y de su quehacer docente.

° Modificacion de estrategias socio-pedagogicas para implementar la educacion inclusiva y diversa.

° Reconocimiento y respeto de la diversidad de sus estudiantes, asi como apropiacion de actitudes y

practicas educativas basadas en la inclusién.

) Establecimiento de procesos colaborativos con los estudiantes, la escuela y la comunidad.
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° Implementacion de estrategias didacticas basadas en una concepcion inclusiva y diversa para mejorar

los logros educativos de sus alumnos.

IV. Campo problematico y objeto de transformacion

Objeto de transformacion

La inclusion y diversidad educativas se consideran un tema toral en las politicas publicas mundiales dado su
trascendencia para el desarrollo ulterior de los seres humanos en lo individual y para las sociedades en general.
No obstante su presencia en planes de desarrollo, programas sectoriales y proyectos institucionales, el manejo de
los procesos de inclusion y diversidad se ha enfrentado a la polisemia e interpretacion del discurso de la Educacion
Inclusiva y la Diversidad, generando una disputa tedrico-politica en torno a su contenido, alcance y radio de accion.

Este debate planetario ha impedido instrumentar un programa holistico efectivo que trascienda la visidon
reduccionista de la educacion inclusiva como sinonimia de una mezcla entre la educacion especial y la integracion
educativa y, por ende, ha dificultado, e incluso, bloqueado la posibilidad de aplicar estrategias efectivas y

totalizantes para atender la inclusion y la diversidad en el mundo escolar cotidiano.
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Si se problematiza la aplicacion de estrategias de caracter socio-pedagdgico en el ambito micro del salon y se
piensa en el establecimiento de politicas, procesos y acciones estructurales dirigidas al sistema educativo y a las
escuelas, la situacidn se complejiza a tal grado que pareceria imposible instrumentar una verdadera politica

educativa de inclusividad y diversidad que tenga como corolario ambientes, escuelas y aulas inclusivas y diversas.

La complejidad de la instrumentacion de una educacion inclusiva y diversa en nuestro pais, genera una serie de
conflictos cognitivos que sera necesario abordar a lo largo del mdédulo, particularizando en aquellos aspectos que
giran alrededor de los siguientes ejes problematizadores:

° ¢ Cuales son los planteamientos se han hecho alrededor de la educacién inclusiva y la diversidad y cuales
sus implicaciones?

° ¢, Sera posible arribar a un acuerdo conceptual sobre la educacién inclusiva y la diversidad sin incluir en
el analisis aspectos como género, raza, clase o etnia?

° ¢ Es posible plantearse la implantacion de una educacion inclusiva y con respeto a la diversidad sin
reconocer las formas hegemonicas que ordenan la realidad y que han producido exclusiones de algunos grupos

poblacionales?



“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

UNIVERSIDAD PEDAG()(:?-ICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR

° ¢ Como se manifiestan los aspectos contextuales particulares que favorecen la exclusion en las
trayectorias de los alumnos?
° ¢ Las formas de ensefianza, la organizacion de contenidos y mi practica docente favorecen la atencion a

la diversidad en mi espacio educativo?

° ¢, Como incorporo la perspectiva de género en el trabajo docente?

° ¢ Qué estrategias didacticas favorecen la atencién a la diversidad con perspectiva de género?

° ¢ Cual sera la posibilidad de aplicacion de un proyecto que impacta en la organizacion escolar cotidiana?
° ¢ Cuales son las condiciones contextuales en que se realiza mi trabajo educativo?

° ¢ Qué exclusiones genera y como la escuela es factor de cambio?

° ¢ Qué elementos de transformacion visualizo en mi practica educativa?

V. Red de saberes profesionales integrados
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Figura 1. Red de saberes profesionales integrados
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Fuente: Elaboracion propia retomando los saberes profesionales integrados de los cuatro bloques que constituyen el modulo.

VI. Orientaciones metodologicas
El modulo debera organizarse en la modalidad de Seminario-taller lo cual permite el debate e intercambio de
ideas sobre los contenidos abordados en cada uno de los bloques, al tiempo que se analizan los distintos

referentes teoricos, confrontando con las propuestas actuales, desde una perspectiva compleja.

Es imprescindible el trabajo colaborativo en el analisis de las diversas propuestas metodoldgicas, asi como en los
materiales tedricos, tanto clasicos como contemporaneos, sobre la educacion inclusiva y la diversidad. El asesor
asume una posicién de coordinador de grupo para realizar, en un momento posterior a la realizacion de las

lecturas, el analisis de los contenidos conceptuales, tedricos, técnicos y materiales que se incluyan en cada texto.

Se privilegiara el uso de métodos centrados en el aprendizaje, estableciendo a través de las actividades de cada
bloque una participacion interactiva de los sujetos intervinientes en el proceso de E-A en la construccién de los

saberes referenciales, procedimentales y actitudinales
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Se debe enfatizar el aprendizaje tedrico-practico que cada bloque requiere sin hacer un uso excesivo de referentes
literarios, en virtud de que el texto es pretexto y la centralidad es el enfoque arriba mencionado; ante esto el
docente sera un facilitador y coordinador consciente que ayudara a brindarle el dinamismo requerido al bloque en
cuestion, organizando las actividades con base en estudio de casos, proyectos, aprendizaje basado en problemas,
mapas conceptuales, juegos de simulacion, entornos virtuales de aprendizaje, estrategias de instruccion y
exposicidn cognoscitivas, portafolio de evidencias, modelos tutoriales, técnicas de dramatizacién, grupos focales,
dinamicas de grupo, técnicas de debate, técnicas de auto y co-evaluacion, aprendizaje por descubrimiento, juego
de roles, exposicion e instruccion con base en el aprendizaje significativo, entrevistas semiestructuradas y libres

de evaluacion, etc.

El docente y sus estudiantes deberan trabajar de la mano y considerar como punto de partida y de llegada los ejes

problematizadores, contenidos tematicos, actividades y productos esperados.

Se propone como producto final, el disefio de un proyecto integral para crear ambientes, escuelas y aulas
inclusivas y diversas, a partir de una serie de procedimientos, medidas practica e instrumentos. Dicho proyecto

puede ser elaborado de manera individual o colectiva.
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Bloque I. Polisemia e interpretacion del discurso de la Educacién Inclusiva y la Diversidad

Propésito formativo del bloque: Comprender la complejidad de la educacion inclusiva y la diversidad desde distintas

perspectivas.

La polisemia del concepto de educacion inclusiva ha generado una disputa teérico- Numero de
Ejes politica en torno a su contenido, alcance y radio de accion. horas
Problematiz | ¢ Cuales son los planteamientos se han hecho alrededor de la educacion inclusiva 30 hrs. (3
adores y la diversidad y cuales sus implicaciones? semanas)

¢ Sera posible arribar a un acuerdo conceptual sobre la educacion inclusiva y la

diversidad sin incluir en el analisis aspectos como género, raza, clase o etnia?

¢ Es posible plantearse la implantacién de una educacioén inclusiva y con respeto a

la diversidad sin reconocer las formas hegemonicas que ordenan la realidad y que

han producido exclusiones de algunos grupos poblacionales?

Comprende la complejidad de la educacion inclusiva desde diversas perspectivas, a través de

estrategias de atencion a la diversidad y de procesos de intervencién socio pedagogicos. La intencidn

Saberes
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profesionale
s integrados

es generar las condiciones basicas que posibiliten al docente promover y estimular la creacion de
ambientes, escuelas y aulas inclusivas, con una actitud empatica y de respeto por las diferencias.

Contenidos Actividades de aprendizaje Producto
tematicos esperado

Educacioén Qué es y como vivo la exclusion de la diversidad (Inicio).

inclusiva vy

diversidad, | 1.- Reflexionen y desarrollen un texto respecto de los siguientes aspectos:

aproximacio

nes a su 14 Qué es la educacion inclusiva y la diversidad. Texto_ con la

origen y reflexion de

alcances. ° Los aspectos sociales, econdmicos, culturales y politicos que han observado, | TODOS los
intervienen en la educacion de sus alumnos. asgectos

sefalados.

° Como han vivido la exclusion en su practica docente.

Educacion o ¢ A quiénes se trata de incluir en la educacion?

Inclusiva vy

derechos ° Qué conflictos y retos les supone la educacién inclusiva y la atencion a la

humanos. diversidad.
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Educacion y
diversidad
situadas:
clase, etnia,
geéneroy
racismo.

Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion

de su asesor(a).

Concepciones de diversidad y educacidn inclusiva y sus implicaciones en la

practica docente (Desarrollo).

1.- Lean los textos “De la educacion especial a la educacion inclusiva’ (Juarez et
al, 2010) y La teoria de la inclusion, entre el desarrollo cientifico y la casualidad
cotidiana (Padros, 2009).

2.- Realicen un powerpoint a modo de ordenador grafico donde expliquen:

a). Las concepciones que antecedieron a la educacion inclusiva como politica

educativa actual.

b). Las implicaciones de la puesta en practica de la educacién inclusiva y la
atencion a la diversidad en la tarea docente.

Power
point con
los tres
aspectos
solicitados
y
referencias
en APA.

12
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c). Sus comentarios sobre los dos puntos anteriores, a partir de su experiencia.

Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion

de su asesor(a).

Derechos humanos e inclusiéon educativa (Desarrollo). Cuadro
u

1.- Observen la Conferencia Magistral "La Educacion Inclusiva: una propuesta comparativ

desde la perspectiva de Ila educacion en derechos humanos” o con
(https://www.youtube.com/watch?v=4-ZKjQzwoF 8&t=4942s). referencias
en APA.

2.- Lean el texto Escuela, raza, sexo, etnia, racismo, homofobia y dafio psicosocial
de Minotta y Meneses (2018).

3.- Realicen un cuadro comparativo entre el contenido de la conferencia y el del

texto.

13
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Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion
de su asesor(a).

FORO: Educacién inclusiva y diversidad en las practicas docentes
(Desarrollo).

Participacién
1.- Discutan con sus compafieros sobre la relacidon entre diversidad, educacion en el foro
inclusiva y:
° los derechos humanos
° género
° justicia social y distribucion de recursos
° reconocimiento del otro como sujeto de derecho
° racismo
° etnia
° grupos minoritarios

14
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2.- Expliquen cuales fueron los puntos mas importantes, la argumentacion que se

realizo sobre ellos, asi como el cierre o conclusiones a que se llego.

La educacion inclusiva y mi practica docente, reconocimientos y

posibilidades (Cierre).
Realicen un ensayo que incluya:

a) Las distintas concepciones que antecedieron a la educacion inclusiva y sus
implicaciones.

b) La forma en que, actualmente, se entiende la educacion inclusiva y cada
una de sus implicaciones.

C) Hagan énfasis en los aspectos de exclusion que conllevan a hablar de

educacion inclusiva y diversidad como politica publica.

15
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d) Asi mismo, deberan incluir una reflexion en torno a los alcances y retos que
implica la educacién inclusiva en su practica docente. Todas las ideas tomadas
de otros autores utilizados para construir sus trabajos deberan estar citadas
en formato APA; de lo contrario se incurre en plagio, lo cual representa una
falta y es motivo de reprobacion.

Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion
de su asesor(a).

Bloque Il. Estrategias para atender la inclusion y la diversidad en el mundo escolar cotidiano.

Propésito formativo del bloque: Analizar y elaborar estrategias de atencion a la diversidad y de procesos de intervencion

socio-pedagogicos.

¢ Se pueden disenar estrategias de inclusion educativa sin reconocer que hay

Numero de

16
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practicas de exclusién en el contexto escolar? horas
. De qué forma la operacién cotidiana y las formas organizativas que estructuran el
Ejes g P y g g 30 hrs. (4
Problematiz | entramado escolar inciden en el establecimiento de un nuevo orden institucional, semanas)
adores basado en el reconocimiento de la otredad y en procesos de inclusion social a la
vida escolar.
¢, Como se manifiestan los aspectos contextuales particulares que favorecen la
exclusioén, en las trayectorias de sus alumnos?
Comprende la complejidad de la educacion inclusiva desde diversas perspectivas, a través de
Saberes estrategias de atencion a la diversidad y de procesos de intervencion socio-pedagdgicos, con el

profesionale
s integrados

objeto de generar las condiciones basicas que le posibiliten promover y estimular la creacion
de ambientes, escuelas y aulas inclusivas, con una actitud empatica y de respeto por las
diferencias.

Contenidos
tematicos

Actividades de aprendizaje Producto
esperado

17
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El papel de
la escuela
en las
practicas
cotidianas

Mi practica, la inclusién y la diversidad (Inicio).

1.- Escriban un texto que explique como es la relacion de sus practicas docentes

con la educacion inclusiva y la diversidad.

Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion

de su asesor(a).

Texto

18
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de

exclusion.

Vulnerabilid
ad y
exclusion
como
categorias
para
acercarse a
la educacién

inclusiva.

Foro: El papel de la escuela en la exclusion escolar (Desarrollo).

1.- Observen el video: https://www.youtube.com/watch?v=w0lhPsleRGE (del
minuto 8:30 al 20:35).

2.- A partir de lo aprendido hasta el momento, conversen en torno las formas de
exclusidén que se viven en el contexto escolar de sus centros de trabajo y en sus
aulas; incluso puedan recurrir a las formas de exclusion que han vivido en su

trayectoria académica.

3.- Deténganse y analicen cual es el papel que juega la escuela, el docente y los

alumnos en este proceso.

4.- Identifiquen si las formas de exclusion mencionadas son distintas y/o iguales a

las que experimentan sus comparieros de grupo.

Participacion
en el foro

19
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Reconocien
do los
mecanismo
s de |la
exclusion en
mi aula,
paso titanico
hacia la

inclusién y el

20
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respeto a la
diversidad.

Construcci6
n de

estrategias

Vulnerabilidad y exclusién en mi contexto escolar (Desarrollo).

1.- Lean el texto Médulo 3. Alumnos vulnerables. Barreras. El Index” e identifiquen,
por escrito:

2.- Mencionen cuales son los aspectos que caracterizan la vulnerabilidad de sus

alumnos, ejemplificar.

3.- Segun la conceptualizacion de vulnerabilidad, identifiquen la forma en que
algunos de sus alumnos podrian considerarse excluidos; hagan énfasis en la
perspectiva de Velaz (2002).

4.- Realicen una tabla para identificar las barreras para el aprendizaje y la
ensefanza, ejemplos y sus repercusiones en el desempefo de los estudiantes y

en las practicas docentes, segun corresponda.

Texto con los
puntos 2y 3,y
tabla de
barreras para

el aprendizaje.

21
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de atencion
a la
diversidad vy
de procesos
de

intervencién
socioeducati

VOS.

Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion

de su asesor(a).

Transformacion de las relaciones cotidianas entre el colectivo escolar

(Desarrollo).

1.- Lean el texto Educacion inclusiva en género: aplicaciones en la practica (Colas
y Bolafios, 2010).

2.- En el texto se hace referencia a una investigacion (Colas y Jiménez, 2006c¢) en
donde se encontraron tipologias de profesores caracterizados por sus posiciones
respecto a la educacién inclusiva en género. Expliquen por escrito, ustedes, a
¢cual pertenecerian y por qué? Si no caben en ninguno de los tres, expliquen qué

caracteristicas tendria un grupo al que si pertenecerian.

Texto con:

a) clasifica

cion de grupo

b)

ordenador
grafico (power
point o word)

c) explicac
ion grafica de

ambitos de una

22




“ UNIVERSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

UNIVERSIDAD PEDAG()(:?-ICA NACIONAL
LICENCIATURA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR

3.- Segun las autoras, “Hablar de educacion inclusiva implica tomar conciencia y formacion
aceptar al hecho de la exclusion, a la vez que asumir una posicién proactiva o de inclusiva

accion frente a esta situacion.” _
d) escrito

Para realizar la siguiente actividad, deberan elegir un aspecto que represente | con explicacion
exclusion dentro de sus practicas docentes; por ejemplo el racismo, la | de contextos.
homofobia, la discriminacién étnica o de clase.

4.- Realicen un ordenador grafico en Word o power point para representar los tres
niveles de los objetivos se deben incluir en los programas de formacion inclusiva,
particularizando en la tematica de exclusién que hayan elegido (parrafo de arriba).
Pueden tomar como referencia el grafico de la pagina 65 de la propuesta de Colas
y Bolafos (2010).

5.- Expliquen graficamente, segun el texto, cuales son los ambitos de una

formacion inclusiva y ejemplifiquen con el tema que hayan elegido.

23
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6.- Finalmente, expliquen por escrito a qué se refieren los contextos, micro, meso

y macroestructural y ejemplifiquen como se relacionan con el tema elegido.
7.- Integren todo el trabajo, revisenlo y corrijan si es necesario.

Suban el trabajo en el espacio de tarea para ser calificado y recibir retroalimentacion
de su asesor(a).

La escuela excluye, la escuela incluye (Cierre).

1.- Realicen un video sobre las formas de participacion de los distintos actores
educativos, incluidos docentes, en los mecanismos de exclusion en las escuelas y
de la necesidad de conocerlas para mejorar las relaciones al interior de la institucion
educativa y del aula; con estricto apego a los derechos humanos. Pueden considerar
el caso de su escuela.

Video y lista de
referencias
bibliograficas y
audiovisuales

utilizadas

24
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Deberan incluir en el video las referencias tedricas revisadas en el curso haciendo
mencion a los autores y sus ideas, asi como a la obra citada. Ademas se deberan

incluir las ideas planteadas en el foro.
Este trabajo puede ser en parejas.

2.- Elaboren, en formato APA, la bibliografia de los materiales tedricos y de los

materiales audiovisuales, en caso de usar.

Suban sus dos trabajos (video y bibliografia) en el espacio de tarea para ser calificado
y recibir retroalimentacion de su asesor(a).

Bloque lll. Ambientes, escuelas y aulas inclusivas
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Propésito formativo del bloque: El estudiante integra los elementos tedrico-conceptuales de la inclusion educativa y la
perspectiva de género en el disefio de una estrategia didactica.

¢Las formas de ensefanza, la organizacion de contenidos y mi | NGmero de horas
practica docente favorecen la atencion a la diversidad en mi espacio
Eje Problematizador educativo? 40 hrs. (4 semanas)

¢, Como incorporo la perspectiva de género en el trabajo docente?

¢ Qué estrategias didacticas favorecen la atencion a la diversidad
con perspectiva de género?

Comprende la complejidad de la educacion inclusiva desde diversas perspectivas, a través
de estrategias de atencion a la diversidad y de procesos de intervencion socioeducativos,
Saberes profesionales | oo ¢| objeto de generar las condiciones basicas que le posibiliten promover y estimular la

integrados creacion de ambientes, escuelas y aulas inclusivas, con una actitud empatica y de respeto
por las diferencias.
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Contenidos tematicos

Actividades de aprendizaje

Producto esperado

1. Practica docente,
inclusién y género.
2. Problematizacion

sobre la escuela y el aula
inclusivas y diversas.

3. Planeacion
inclusiva y para atencién
a la diversidad,

La diversidad, inclusion y perspectiva de género en mi practica
docente (inicio).

Desarrolla un pequeno escrito indicando cémo estimulas en tu
practica docente cotidiana la inclusion, el respeto a la diversidad y

la perspectiva de género.

Escrito

1. Escuela incluyente (desarrollo). A partir de la tabla que
aparece en la Antologia comentada “La escuela incluyente y justa”,
en las pp. 124 a 130, anoten en el recuadro de la derecha al menos
una idea que puedan aplicar en su aula.

2. Planificar para la diversidad (desarrollo).. Con la lectura
de los textos. “El reto de planificar para la diversidad en una escuela
inclusiva”; “Espacios escolares y relaciones de género” (p. 107-
128), a) elaboren un escrito en el que argumenten como influyen
sus creencias sobre la diferencia, la vulnerabilidad y el género en

Tabla

Texto reflexivo.
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su practica educativa; b) Completen con descripciones de su
entorno escolar el organizador grafico “planificar para la diversidad”.

3. Educar en la diversidad (desarrollo). Observen el video
“Diverdiferencias”, disponible en
https://www.youtube.com/watch?v=et8 OH7tfWps

y participen en el foro “Educando para la diversidad” describiendo Participacién en foro
los elementos constitutivos de la diversidad en su aula y como la
incorporan en el disefio de sus actividades de ensefanza-
aprendizaje.

Estrategia didactica (cierre). Elaboren una estrategia didactica | Estrategia didactica
que incluya: justificacion, contextualizacidn y secuencia didactica,
orientada a promover la inclusion y con perspectiva de género.
Pueden tomar como referencia las que se encuentran en el “Manual
de herramientas pedagogicas con enfoque de género” (p. 21-33).

Bloque IV. Proyecto integral para la transformacion e implementacion de escuelas y aulas inclusivas y diversas
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Propésito formativo del bloque: El estudiante recupera los elementos teorico-conceptuales revisados en los

bloques anteriores y disefia un proyecto de atencion a la diversidad con perspectiva de género.

Ejes Problematizadores

¢, Cual sera la posibilidad de aplicacién de un proyecto que impacta
en la organizacion escolar cotidiana?

¢ Cuales son las condiciones contextuales en que se realiza mi
trabajo educativo?

¢ Qué exclusiones genera y como la escuela es factor de cambio?

¢ Qué elementos de transformacion visualizo en mi practica
educativa?

Numero de horas

40 hrs. (4 semanas)

Comprende la complejidad de la educacion inclusiva desde diversas perspectivas, a través
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Saberes profesionales
integrados

de estrategias de atencidén a la diversidad y de procesos de intervencion socioeducativos y

psicopedagdgicos, con el objeto de generar las condiciones basicas que le posibiliten

promover y estimular la creacion de ambientes, escuelas y aulas inclusivas, con una actitud

empatica y de respeto
por las diferencias.

Contenidos tematicos

Actividades de aprendizaje

Producto esperado

1. Contextualizando
exclusiones

2. Practica educativa y
perspectiva de género

3. Proyectos de
atencion a la diversidad y
con perspectiva de género

Posibilidades del proyecto (inicio). De acuerdo al conocimiento
de su centro escolar (organizacion, relaciones entre los distintos
actores educativos, infraestructura, experiencia y saberes del
colectivo docente) describan las condiciones de necesidad y
posibilidad para el desarrollo de un proyecto de atencion a la
diversidad con perspectiva de género.

1. Los retos de una educaciéon inclusiva (desarrollo).
Escuchen el video “Los retos de una educacion democratica e
inclusiva ¢ de Jurjo Torres disponible en:
https://www.youtube.com/watch?v=dwP8Qic-uSU&t=140s

De acuerdo con sus contenidos, elaboren una infografia que

Escrito

Infografia
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recapitule las distintas formas de exclusion que genera la diferencia
y los problemas que enfrenta su atencion en el ambito educativo.
Integre un escrito de conclusiones.

2. El contexto (desarrollo). Elabora un escrito de
contextualizacion de su centro educativo; recuperen las actividades Escrito de

1 (bloque I) y dos (bloque Il) e identifiquen situaciones de contextualizacion
vulnerabilidad/exclusion y el marcador de género que requieran
atencion. Consideren también como referencia la actividad
integradora del bloque Il y el organizador grafico de la actividad 1
de este bloque. La contextualizacién como la identificacion de las
situaciones de vulnerabilidad/exclusion, seran el fundamento para
el desarrollo de su proyecto.

3. Atencion a la diversidad (desarrollo). Participen en el foro
“‘Atencion a la diversidad y perspectiva de género”, socialicen
los elementos comunes de sus contextos educativos y sobre las
necesidades/posibilidades de la atencion a la diversidad con | participacion en foro
perspectiva de género.

4. Gestion para la inclusion (desarrollo). Revisen el
documento “La organizacion y el funcionamiento de un Centro
Inclusivo”™. A partir de su lectura, elaboren un esquema con los
elementos que debera tener su proyecto de atencion a la diversidad
y con perspectiva de género.
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El proyecto (cierre). Disefien un proyecto de atencion a la Proyecto
diversidad con perspectiva de género considerando: a) El ensayo
elaborado en el bloque 1, como sustento tedrico-conceptual; b) la
actividad dos de este bloque; c) la estrategia disefiada como
actividad integradora del bloque lll. Para su socializacion al interior
de su plantel elaboren un cartel. En el documento que contiene su
proyecto, inserten evidencia de la publicacién del cartel en su
espacio educativo. Y un escrito en el que argumenten el
replanteamiento/transformacion de su practica educativa a partir de
los aprendizajes construidos en el modulo en general y en este
bloque en particular.
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VIIl. Evaluacion del Médulo

La propuesta de evaluacion del médulo se caracteriza por ser incluyente, permanente y concluyente (Rojas y Reyes,
2002):

a) Incluyente: docente bajo el rol de asesor virtual identifica quiénes son los estudiantes, sus expectativas en funcion
de sus saberes, experiencias y necesidades formativas, asi como de la manifestacion de sus intenciones de aprendizaje.

b) Permanente: En cada momento del desarrollo del médulo se analizan los logros e inquietudes y se toman acuerdos
respecto de la organizacion del trabajo y del desarrollo de las actividades de aprendizaje.

C) Concluyente: Es el resultado alcanzado por los participantes que concluyen las actividades de aprendizaje y cuyo
proceso de trabajo evidencia los saberes reformulados y adquiridos en colectivo.

En consecuencia, la evaluacion considera los tres momentos en el desarrollo de los aprendizajes con actividades de inicio,
desarrollo y cierre; el resultado con la integracion de saberes en una actividad al final del bloque y del médulo. Cada
actividad integradora del bloque se califica con una rubrica y equivale al 25% del puntaje total.

Cuadro 1. Esquema de evaluacién
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BLOQUE DIAGNOSTICA FORMATIVA SUMATIVA
ACTIVIDADES DE
BLOQUE I ACTIVIDAD DE INICIO DESARROLLO ACTIVIDAD INTEGRADORA
ACTIVIDADES DE
BLOQUE Il ACTIVIDAD DE INICIO DESARROLLO ACTIVIDAD INTEGRADORA
ACTIVIDADES DE
BLOQUE Il | ACTIVIDAD DE INICIO DESARROLLO ACTIVIDAD INTEGRADORA
ACTIVIDADES DE
BLOQUE IV | ACTIVIDAD DE INICIO DESARROLLO ACTIVIDAD INTEGRADORA

IX. Referentes bibliograficos
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